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Jetzt neu: Budgettarif FlexMed easy  
bereits ab 5 Mitarbeitenden abschließbar

Bisher konnten Arbeitgeber unseren einfachen und smarten Einsteigertarif ab 10 Mitarbeitenden abschließen. Im 
Zuge der gesteigerten Nachfrage können wir FlexMed easy in den Budgetstufen 600 Euro, 900 Euro, 1.200 Euro und 
1.500 Euro jetzt auch Unternehmen anbieten, die 5 bis 9 Mitarbeitende versichern möchten.   

Entfall des Mindermengenzuschlags bei den 
Stationär-Bausteinen 

Mit den FlexMed Stationär-Bausteinen genießen die versicherten Mitarbeitenden 
erstklassige Leistungen im Fall eines Krankenhausaufenthaltes - und zwar ohne eine 
Gesundheitsprüfung. Sie erhalten über die Zusatzabsicherung des Arbeitgebers den 
Status eines Privatpatienten im stationären Bereich. Die Mitarbeitenden haben 
beispielsweise Anspruch auf die Erstattung einer Unterbringung in einem Ein- oder 
Zweibettzimmer sowie auf die Erstattung einer Behandlung durch Chefärzt:innen. 
Gerade diese Zusatzleistungen werden sehr geschätzt. Auch der Arbeitgeber kann 
hiervon besonders profitieren, wenn Fehltage durch die bestmögliche Behandlung 
reduziert werden können.   
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Ab sofort bietet AXA bei Abschluss eines neuen Gruppenvertrages den Tarif FlexMed Stationär Komfort schon ab 10 
Mitarbeitenden für einen Beitrag von 24,90 Euro pro Person und Monat an (diese Konditionen galten zuvor erst ab 
25 Mitarbeitenden). Der Tarifbeitrag für FlexMed Stationär 2-Bett in Höhe von 21,83 Euro gilt ebenfalls bereits 
ab 10 Mitarbeitenden. Damit entfällt der bisherige Mindermengenzuschlag für kleine Gruppen von 10 bis 24 
Mitarbeitenden. Bei den neuen Einheitskonditionen zahlen die Arbeitgeber weiterhin keine Beiträge in folgenden 
Fällen eines Arbeitsausfalls ihrer Mitarbeitenden: bei Elternzeit (max. 12 Monate), Pflegezeit (max. 6 Monate), 
langfristiger Arbeitsunfähigkeit (ab 43. Tag, max. 36 Monate). 

FlexMed Stationär Komfort1 
Monatlicher Beitrag pro Mitarbeiter:in 

ab 10 Mitarbeitenden 

24,90  

FlexMed Stationär 2-Bett1 
Monatlicher Beitrag pro Mitarbeiter:in 

ab 10 Mitarbeitenden 

21,83  

1  Vorerkrankungen und angeratene Behandlungen sind versichert. Bei einer Absicherung von mindestens 25 Mitarbeiter:innen sind auch laufende Behandlungen 
versichert 

Die neue Produktkurzinformation mit Stand 03-2023 ist unter der Artikel-Nummer 71007485  unter den folgenden 
Seiten digital abrufbar.  

Makler:innen: AXA-Makler.de 
Kunde: AXA-Website  

Wünschen Sie weitere Informationen, wenden Sie sich gerne an Ihre/n zuständige/n Betreuer:in von AXA.

Freundlich grüßt Sie 
Ihr Team Personen Corporate Employee Benefits - FN 
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https://intranet/pb/beraterportal/betriebliche+krankenversicherung/flexmed+gesundheitsbausteine
https://entry.axa.de/axa-makler/pb/firmen-industrie/mitarbeitendenabsicherung/betriebliche-krankenversicherung/bausteintarif
https://www.axa.de/bkv
https://www.ii-package.de/main.asp?c=bkv_rechner



